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1-1.就職者数推移

年度 2019 2020 2021 2022 2023

就職希望者 101 76 51 70 72

就職者 100 76 50 69 72

就職率 99.0% 100.0% 98.0% 98.6% 100%

早目に、且つ多数受験した学生から

内定獲得していきました。
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1-2.業種別 求人状況（2024年3月卒対象）

業種名 求人件数 割合

情報処理業 1543 13.7％

建設業 1470 13.1％

製造業 1724 15.3％

卸売り・小売業 2056 18.3％

運輸・不動産 564 5.0％

医療福祉業 1609 14.3％

金融・保険業 175 1.6％
その他のサービス業
(アウトソーシング業含む）

1914 17.0％

その他 201 1.8％

計 11261 100％
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→ 会社説明会

→ 選考開始

3/1 10/18月頃から 6/1

２年生１年生

インターンシップ

→内々定

●実際の企業の採用活動

インターンシップ等を実質『会社説明会』 と選考の一貫として考えている企業も多い。

参加した学生には一次試験免除や早期選考等、優遇措置を取る企業も多数。

正

式

内

定

2.新卒をめぐる採用の現状 3

→早期選考→早期選考

→早期説明会→早期説明会

→内々定



3-1.本学における就職支援

•キャリア関連科目による「社会人基礎力」の育成
・人間関係論

・キャリア発達論

・ビジネス実務とマナー

・インターンシップ

•進路設計による「就職活動」への準備
（SPI対策講座、履歴書講座、面接特訓会等）

•PBL科目（専門科目）で「主体的」な学び

●正課での「働く力」育成
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3-2.本学における就職支援

●豊富な就職イベント

• 学内合同企業説明会

• 学内インターンシップフェア

• 業界研究フェア

• 学内での単独企業セミナー

• 業界研究会

• 就活カフェ

• 就職相談会

• 写真撮影の補助

• 就職活動の交通費支援等

●個々に合わせた丁寧な進路指導

・・・CAと進路相談課が連携、

一人ひとりに合わせて何度も面談、

求人斡旋、指導を行います。
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最後に

進路相談課では多数の就職関連行事を開催
すると共に、随時就職相談を行っています。

行事の積極的参加、進路相談課の利用を
ご子女にお勧めください。

また、就職活動は経済的、精神的自立への
第一歩です。

社会人として出発できるよう、精神的に温かく
見守っていただけると幸いです。

進路相談課

B棟5階短大事務室前

℡）092-606-7015 E-mail) shinro@fit.ac.jp
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